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Mitarbeiter für den technischen Einkauf (m/w/d) 
 
für mittelständisches Unternehmen im Bereich Elektrotechnik / Einrüstung und 
Instandsetzung von Kabelbäumen, Baugruppen und Einbausätzen in Fahrzeugen 
 
Unsere Gesellschaft ist ein über Jahrzehnte eingeführtes und bekanntes mittelständisches 
Industrieunternehmen mit rund 50 Mitarbeitern mit Sitz in Koblenz.  
 
Das Unternehmen überzeugt seine Kunden mit qualitativ hochwertigen Spezialprodukten und 
innovativen Konzepten in einem Spezialsegment und ist im Markt führend und bestens bekannt.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt einen erfahrenen 
technischen Einkäufer, alternativ einen technischen Projekteinkäufer. 
 
 

Das Aufgabengebiet: 

 Selbstständige Steuerung, Überwachung und Abwicklung aller notwendigen 
Einkaufsaktivitäten. 

 Betreuung der Lieferanten.  
 Erstellung und Bearbeitung der Bestellungen im ERP-System. 
 Einholung von Angeboten sowie Angebotsvergleiche.  
 Kommunikation mit den Lieferanten.  
 Prozessüberwachung.  
 Aufbau und Einhaltung von logistischen Ketten und Prozessen. 
 Durchführung der jährlichen Lieferantenbewertung. 

 

Ihr Profil: 

 Kaufmännische Ausbildung oder Studium mit technischem Verständnis oder mehrjährige 
einschlägige Berufserfahrung. 

 Einschlägige Berufserfahrung in den oben genannten Tätigkeiten.  
 Idealerweise Erfahrung in einem der Bereiche: KFZ, Maschinen und Anlagenbau, 

Elektroindustrie, Kabelindustrie, Kabelfertigung oder Bundeswehrbeschaffung. 
 Erfahrung im Einkauf von Zeichnungsteilen.  
 Erste Erfahrung im Projektmanagement. 
 Gute Kenntnisse im Umgang mit SAP oder vergleichbar und MS-Office.  
 Engagement, Motivation, Flexibilität und eine gute Kommunikationsfähigkeit.  
 Gute Teamfähigkeit „Hands-on-Mentalität“.  
 Eine selbständige und strukturierte Arbeitsweise. 
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Das bieten wir: 

 13. Monatsgehalt (Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
 Flexible Arbeitszeitregelung 
 Brückentage frei 
 Direkte Autobahnanbindung 
 Modernes neues Firmengebäude und Fertigungsstätten 
 Vollklimatisierte Arbeitsbereiche für höchsten Komfort 
 Kostenlose Lademöglichkeiten für Elektroautos und E-Bikes 
 Kostenloses Obst und Wasser für unsere Mitarbeiter 
 Kostenlose Parkplätze 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, bitte mit Anschreiben, Lebenslauf und Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail an: 
 
 
Knapp Service Koblenz GmbH 
Personalabteilung 
z.Hd.: Frau Annette Volk 
Am Autobahnkreuz 9 
56072 Koblenz 
E-Mail: karriere@knapp-service.de 
 


